
先輩保育士からの一言
　保育業務の負担軽減や子どもから離
れて、食事や休憩時間がしっかり取れ
ることで、リフレッシュできたり、気持
ちに余裕ができ、日々の保育により意
欲的に取りくむことができています。
　継続して長く働きやすい職場です♪

〒690-0823
松江市西川津町1610-4

職員構成（保育士）
　正規職員　：14名
　パート職員：7名

法人内施設
　たまちこども園
　たまち母衣保育園

園長が伝える
自園の魅力

保育士だけでなく多職種の資格を
もつ職員も多く採用しており、

自分の特技を生かして働ける職場です。
子育て中の職員も多数います。

休日等の福利厚生もとても充実しており、
安心して働けます。

多様な働き方
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保育士が保育に専念できる体制づくり
 
　保育支援員や園務技術員などを配置し保育補助や環
境整備の業務を担ってもらっています。
　その結果、保育士は子どもと向き合う時間が増え、
一人ひとりに丁寧に関わることができています。
　また、日々の業務にかかる時間が短縮されたこと
で、教材研究や保育内容を見直す時間が確保でき、よ
り充実した保育につながっています。

ライフスタイルに合わせた
柔軟な勤務時間 

　パート職員は、一日3.5時間から8時間まで、希望や
生活スタイルに合わせた時間で勤務しています。 
　一人ひとりのニーズに応じた働き方ができるため、
仕事と家庭・プライベートを無理なく両立でき、ワー
クライフバランスの向上につながっています。

ICT活用による業務効率化に伴い、
休憩時間の確保

　保育補助職員が多く在籍しているため、食事や休
憩、書類作成など「子どもから離れて行う時間（ノン
コンタクトタイム）」をしっかり確保できています。 
　また、各クラスに1台タブレットを導入し、ICT化を
進めることで業務の負担軽減と効率アップを実現しま
した。 
　適度にリフレッシュし、集中できる時間を持つこと
で心身にゆとりが生まれ、保育の質の向上につながっ
ています。


